
  

Rua Doutor Ferreira, 28, Centro | CEP: 79.002-240 – Campo Grande/MS | Tel: (67) 3306-7848/3252 
www.caums.gov.br | atendimento@caums.org.br 

 

 
ANEXO V 

MODELO DE DECLARAÇÃO RELATIVA À PROIBIÇÃO DO TRABALHO DO MENOR (ITEM 7.1.1 
DO PRESENTE EDITAL) 

PREGÃO PRESENCIAL N° 01/2022 
(papel timbrado da empresa) 

 

Ao Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Mato Grosso do Sul – CAU/MS 

 

DECLARAÇÃO DE CUMPRIMENTO À LEI N º 14.133/21. 

 

(Razão Social da Proponente).............................., inscrita no CNPJ nº 

................................................., por intermédio de seu representante legal, o 

Senhor(a)......................................, portador(a) da Carteira de Identidade 

nº.............................................., e do CPF nº........................................., DECLARA, para fins de 

disposto no inciso VI do art. 68 da Lei nº 14.133, de 01 de abril de 2021, acrescido pela Lei nº 

9.854, de 27 de outubro de 1999, que não emprega menor de dezoito anos em trabalho 

noturno, perigoso ou insalubre e não emprega menor de dezesseis anos. 

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condição de aprendiz ( ). 

Por ser expressão de verdade, firmamos a presente. 

Local e data 

 

___________________________________ 

(Assinatura; nome completo do representante legal da empresa e carimbo) 


